COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI

Provincia di Agrigento

ORIGINALE
Registro Generale n.
DETERMINAZIONE SEGRETARIO COMUNALE
N. 142 DEL 19-05-2016

Ufficio: UFF.PERSONALE

Oggetto: Progetto di performance - Liquidazione -

L'anno duemilasedici addi diciannove del mese di maggio, VASILE SALVATORE

Visto il preliminare n. 148 del 16-05-2016 che si allega per farne parte integrante e sostanziale
DETERMINA
di approvare il preliminare di cui sopra che viene integralmente trascritto

PREMESSO che con atto G.M. n. 17/2016 le risorse di salario accessorio relative all’anno 2015
pari ad Euro 29.678,22, venivano assegnate alla produttivita collettiva, per la realizzazione del
progetto “Terzo rientro”, consistente nella prestazione di servizio in un terzo rientro pomeridiano
in aggiunta ai due ordinari per un corrispettivo orario di 30 ore da effettuare nel periodo dicembre
2015 - marzo 2016 per la realizzazione di compiti istituzionali legati agli adempimenti dei
singoli uffici e servizi;

VISTO il Regolamento comunale per la gestione e valutazione della performance come approvato

con atto G.M.n..143........ del..31-12-2013......;

RITENUTO di procedere alla liquidazione dell'importo premiale spettante in armonia con i criteri di
calcolo, di cui ai commi 5 e 6 dell'art.42 del citato Regolamento ossia valutando il personale secondo i
criteri di cui alla citata tabella B nel rispetto dei principi di differenziazione e selettivita del merito,
suddividendo altresi le risorse sulla base della formula di calcolo, di cui alla tabella allegato C dello
stesso Regolamento e applicando il procedimento di calcolo di cui ai commi 7,8 e 9 dell'art.40 di detto
regolamento in maniera proporzionale al punteggio ricevuto e calcolando il premio medio ponderato;

CHE i Dirigenti a consuntivo hanno proceduto alla valutazione del personale interessato in conformita
alla tabella “B”, predetta;



VISTE le schede di valutazione del personale, come debitamente sottoscritte dai dipendenti interessati
(tabella B);

ATTESO che in ordine alla valutazione ricevuta non sono state attivate procedure di conciliazione da
parte del personale

PRECISATO che ai sensi delle disposizioni contenute nel D.Lgs.n.141/2011 correttivo del D.Lgs.
150/2009 1'obbligo di istituire le fasce di merito viene rinviato all'entrata in vigore dei nuovi contratti
nazionali, ferma restando l'applicazione delle stesse fasce in caso di ripartizione fra il personale fino

alla meta dei risparmi derivanti dai piani triennali di razionalizzazione della spesa, di cui all'art.16 del
D.L. n. 98/2011;

CHE, inoltre nelle more dell'emanazione del CCNL successivo al D.Lgs. 150/2009 la previsione
dell'art.40 -comma 3 bis- del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., secondo la quale i contratti decentrati destinano
al trattamento accessorio collegato alla performance individuale una quota prevalente del salario
accessorio, non ¢ di diretta e attuale vincolativita presso le singole amministrazioni, cosi come stabilito
dal DFP con circolare n.7/2010, secondo la quale la norma in questione sara operativa a partire dalla
stipula dei contratti collettivi nazionali relativi al periodo contrattuale successivo al D.Lgs. 150/2009,
in quanto presuppone necessariamente un intervento sulla struttura della retribuzione, che puo essere
attuato solo con i futuri CCNL;

RITENUTO di procedere alla liquidazione delle competenze spettanti ai dipendenti che hanno
partecipato al predetto progetto;

VISTA la legge n. 142/90, come recepita con L.R. n. 48/91;
VISTE le LL.RR. nn. 44/91,7/92,26/93,23/97,23/98,30/2000;

DETERMINA

Liquidare e pagare, per quanto in premessa, al personale di cui all’elenco che segue, 'importo premiale
accanto a ciascun nominativo indicato, quale compenso accessorio collegato alla performance anno
2015 per la realizzazione del progetto di produttivita assegnato con 1’atto G.M. n.17/2016, giusta
allegato prospetto contabile :

N.o. Nominativo Categoria Ore Compenso
progettuali

1 Carta Carmelo A 30 428,26 +4,17 = 432,43
2 Galeone Salvatore A 30 428,26 +4,17 =432,43
3 Narisi V.Giuseppe A 30 428,26 +4,17 = 432,43
4 Nugara Silvana A 30 42826 +4,17=432,43
5 Petruzzella Pasquale A 30 42826 +4,17=432,43
6 Spatola Vincenza A 30 428,26 +4,17 =432,43




7 Accardo Vincenzo A 30 428,26 +4,17 = 432,43
8 Cordaro F.Paolo 30 428,26 +4,17 =432,43
9 Barone Rocco A 30 42826 +4,17=432,43
10 Callari M. Giuseppe 30 42826 +4,17=432,43
11 Laiosa Maurizio 30 428,26 +4,17=432,43
12 Amormino Antonino A 30 42826 +4,17=432,43
13 Bongiovanni Giuseppe | A 30 428,26 +4,17=432,43
14 Bongiovanni Salvatore | A 30 428,26 +4,17 =432,43
15 Giambrone Vito A 30 428,26 +4,17 = 432,43
16 Lombino Michele A 30 428,26 +4,17=432,43
17 Russotto Francesco A 30 42826 +4,17=432,43
18 Scibetta Vito A 30 428,26 +4,17=432,43
19 Nocera Carmela A 30 428,26 +4,17 =432,43
20 Panepinto M. Josepa A 30 42826 +4,17=432,43
sub totale... 8.648,60
21 Manetta Antonino B1 30 505,34 +4,17= 509,51




505,34 + 4,17 =509,51

22 Lo Sardo Teresa Bl 30

23 Saccomanno Pietro 23 30 505,34 + 4,17 = 509,51
24 Scrudato Giuseppe Bl 30 505,34 +4,17 = 509,51
25 Cavallino A. Maria B3 30 505,34 +4,17= 509,51

sub totale... 2.547,55
26 Compilati F.sco C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
27 Napoli Antonino C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
28 Zaccone Giuseppe C " 582,43 + 4,17 = 586,60
29 Napoli A. Maria C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
30 Calarca Rosalia C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
31 Chillura Rita C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
32 Compilati M. 30 582,43 +4,17 = 586,60
Francesca

33 Di Marco Severina C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
34 Lo Scrudato Alfonso | C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
35 Margagliotta M. Pia C 30 582,43 +4,17 = 586,60
36 Napoli Loredana C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
37 Reina Carmela C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
38 Russotto Maria C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
39 Saporita A. Ausilia C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
40 Tagliareni M. Giuseppa | C 30 582,43 +4,17 = 586,60
41 Vicari Maria C 30 582,43 + 4,17 = 586,60




582,43 + 4,17 = 586,60

42 Zimbardo Marisa C 30
43 Zimbardo Rosalia C 30 582,43 + 4,17 = 586,60
sub totale ... 10.558,80

44 Lombino Lucia D1 30 736,60 + 4,17 = 740,77

45 Mangiapane D1 30 736,60 + 4,17 = 740,77
M.Giuseppa

46 Minafra Renato D1 30 736,60 + 4,17 ="740,77

47 Scrudato Carmela D1 30 736,60 + 4,17 = 740,77

48 Tagliareni Egidio D1 30 736,60 +4,17="740,77

49 Traina Carmela D1 30 736,60 + 4,17 =740,77

50 Virga Mario D1 30 736,60 + 4,17 ="740,77

51 Miceli Francesco D1 21 512,57

52 Narisi V. Concetta D1 30 736,60 + 4,17 = 740,77

53 Gagliano Miryam D3 30 736,60 +4,17="740,77

54 Martorana Andreina D3 36 h 736,60 +4,17="740,77

sub totale euro 7.920,27

TOTALE PER competenze ........c.cccecveevveeennveennnnen. euro 29.678,22

Imputare la complessiva spesa ai seguenti capitoli del bilancio 2016 -  parte residui -, come da
impegno di spesa in determina del Segretario comunale n. 272/2015 e atto G.M. n. 17/2016:

e in quanto ad euro 29.400,00 per competenze al C.B..01.02.1.01.01.01.004 - CAP 2166/1;

e in quanto ad Euro 7.063,42 per oneri CPDEL 23,80 %, al C.B..01.02.1.01.02.01.001 - CAP
2167/1

e in quanto ad Euro 2.522,65 per IRAP 8,50 %, al C.B..01.02.1.02.01.01.001 - CAP 2167/2

e in quanto ad Euro 278,22 per competenze, al C.B..01.02.1.01.01.01.004 - CAP 2164



o UFFICIO DI RAGIONERIA

VISTO di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art.55-comma 5- della
legge n.142/90, recepito con L.R. n.48/91.

Il Dirigente dell'Area finanziaria
F.to ( Rag. Antonino Colletto )

C.B. Prenotazione Impegno Euro
01.02.1.01.01.01.004 - CAP Imp...614................ Liqu...218...... 29.400,00
2166/1
01.02.1.01.02.01.001 - CAP Imp.615.......... Liqu....219.... 7.063,42
2167/1
01.02.1.02.01.01.001 - CAP Imp...616.......... Liqu...220... 2.522.65
2167/2
01.02.1.01.01.01.004 - CAP Imp..610.......Liqu...221....... 278,22
2164

I1 Segretario comunale: Vasile Dr. Salvatore

F.to VASILE SALVATORE






ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICA
Che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all'Albo On Line al n° 463 per 15 giorni
consecutivi dal 19-05-2016 al 03-06-2016
Li 04-06-2016
IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

LO SCRUDATO ALFONSO VASILE SALVATORE



