SCHEMA ACCORDO PER L’UTILIZZO DI PERSONALE COMUNALE

L’anno , il giorno , del mese di , con il presente
atto a valere tra il Comune di Cammarata, con sede in via Roma — C.F.
80002910844 — rappresentato in questo atto dal dipendente Massimo Lombino
n.q. di Responsabile dell’ Area Vigilanza;

E

Comune di San Giovanni Gemini, con sede, con sede i Via Roma — C.F.
80004030849 - rappresentato in questo atto dalla Dott.ssa Rossella Maria
Stornaiuolo, Segretario Comunale n.q. di Responsabile dell’ Area Amministrativa;

PREMESSO

- che I’art. 15 della L. n. 241/1990 prevede che le Amministrazioni Pubbliche
possano concludere tra loro accordi per la disciplina dello svolgimento di
collaborazione nell’ambito di attivita di interesse comune;

- che I’art. 4 della legge 65 del 07/03/1986 (legge quadro sull’ordinamento della
Polizia Municipale) prevede forme di collaborazione tra i servizi di Polizia
Municipale;

- che le Amministrazioni comunali di Cammarata ¢ di San Giovanni Gemini,
attraverso appositi atti deliberativi hanno manifestato la volonta di dar vita ad un
reciproco rapporto di collaborazione che veda I’impiego di n. 3 Agenti del Corpo
della Polizia Locale di Cammarata per n. 12 ore presso il Comune di San
Giovanni Gemini;

CONSIDERATO che il Comune di San Giovanni Gemini non dispone di unita
sufficienti per far fronte al servizio di polizia locale;

DATO ATTO che il servizio di Polizia Locale riveste un ruolo fondamentale e

necessario;

Vista la delibera di G.M. n. del del Comune di Cammarata,
Vista la delibera di G.M. n. del Comune di San Giovanni
Gemini;

Per tutto cio premesso si stipula e si redige il seguente accodo:



ART.1
OGGETTO

Il presente accordo ha per oggetto la disciplina e la gestione di risorse umane,
dipendenti del Comune di Cammarata da utilizzare presso il Comune di San
Giovanni Gemini, da svolgere, nel settore di polizia Municipale.

ART. 2
FINALITA’

Il presente accordo ¢ sottoscritto al fine di soddisfare, in assenza di sufficiente
personale, le esigenze del Comune di San Giovanni Gemini, dalla data di
sottoscrizione del presente atto e sino al 30 Settembre 2024 dandone
comunicazione al Prefetto a cura del Comune di San Giovanni Gemini.

ART.3
INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE DA UTILIZZARE

Il Comune di Cammarata ha individuato le seguenti unita lavorative, Categoria
economica C2:

- Massimo Lombino;

- Lobrigida Di Grigoli;

- Stefano Virga.

ART. 4
GESTIONE DEL PERSONALE
I Comune di San Giovanni Gemini provvedera a liquidare al Comune di
Cammarata le spettanze per i dipendenti utilizzati nel rispetto della normativa

contrattuale e previdenziale.



ART.5
DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto nel presente accordo troveranno applicazione le

disposizioni legislative e contrattuali in materia.

Letto, confermato e sottoscritto il

PER IL COMUNE DI CAMMARATA

Massimo Lombino

PER IL COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI

Dott.ssa Rossella Maria Stornaiuolo



