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COMUNE DI SAN GIOVAI\I\I GEMINI
Libero Consorzio di Agrigento
Via Roma C.F. 80004030849

Avviso pubtrlico per la selezione di n.3 componenti del Nucleo di
Yalutazione per il triennio ZA2Z -2An -2A24

Il Responsnbile dell'area I Allari generali Amministrativa

' Vista la leuge 7 agosto I9t)() rÌ. )41 rccantc ''Nuol,c nornlc in matcria di proccclir,ent.
irtnministratir.o c di diritto cli accesso ai docurnenti arnministrativi'':

\risto il D-l)-R. 28 diccmbre 2000 n. '145 reciintc clisposizioni lcgislativc e rcgolamentari in rnrireriir
cli documentazione amrninistrativa:

Visto il D'l.gs 30 giugno 2001 n. 196 rccante ''(-ociicc in matcria cli protcziope clei dati pcrsonali":

Visto il t).l.gs 27 ottobre 2009 n. l-50 in maleria cli ottimizzazionc clella procluttir,ità cicl la'.ro
pLrbblico e di cfÌìcicnza e trasparenza de lle pubbliche amministrazioni.

Visto il t).l.gs 286 dcl -10i7/1999:

\/isto il D-Lgs n. 167 i2000 "f'csto [-rnico sLrll'ordinament.) cicgti trnti locali":

RF]NDE NOTO

(lhe è indett:r una procedura pubblica frnalizz,ata alla raccolta di canclidature per
I'affìdamento dell'incarico di Nucleo di ralutazione tlel C'omune rli San Giovanni (ìernini pr:r
il tricnnio 2{l2Z -2$23 -2(l}t.

Nominir
Alla nornina dci compontnti csterni pnrrrederri il Sindaco con propria determinazi,ne sulla
base rle lla yalutazionc dei rurricula rlei canrlirlafi.



Durata
L'incarico avrà durata triennale salvo revoca per inadempienza o per dimissioni volontarie.

Funzioni
Il Nucleo di Valutazione prorvede :

a) a monitorare in corso d'anno I'andamento delle iniziative attuative del Piano délla
performance a livello strategico;

b) a validare, al termine di ciascun anno, la relazione sulla performance organizzativa
dell'ente;

c) ad inviare al Sindaco la relazione annuale sullo stato del sistema di valutazione, della
trasparenza e dei controlli interni;

d) a valutare annualmente i risultati e ci comportamenti dei responsabili di area e atl
attribuire ad essi l'indennità di risultato;

e) a promuovere e attestare I'assolvimento degli obblighi relativi alla traspayenza e

all'integrità di cui al D.Lgs n.33 del 24fi;
0 a svolgere il controllo strategico che si qualifica come consulenza interna per gli

amministratori ed ha lo scopo di verificare I'adeguatezza delle scelte compiute in sede

di attuazione dei piani, programmi e altri strumenti di determinazione dell'indirizzo
politico in termini di congruenza tra i risultati conseguiti e obiettivi predefiniti;

g) a svolgere tutte Ie attività di competenza indicate nel D.lgs n. 33 del 2013 ( obblighi di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della P.A).

Requisiti
I soggetti interessati alla nomina a componente del Nucleo di Valutazione devono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea magistrale, diploma di laurea vecchio ordinamento o Iaurea triennale in
materie giuridiche o economiche finanziarie, scienze politiche, ingegneria
gestionale.

b) Conoscenza dei servizi di controlli degli enti locali e della loro organizzazione e

funzionamento owero con conoscenze nel campo di management, della
pianificazione e del controllo di gestione, dell'organizzazione del personale, della
misurazione e valutazione della performance e dei risultati.

c) Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea.

Incompatibilità

Non possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione:
- I componenti dell'organo di revisione in carical
- I dipendenti dell'Ente;
- I componenti della Giunta Municipale e del Consiglio comunale in carica;
- II coniuge, i parenti ed affini entro il secondo grado del Sindaco, dei componenti della

Giunta, dei componenti il Consiglio Comunale, del Collegio dei revisori e del personale
dipendente in servizio;

- Coloro che abbiano superato la soglia dell'età della pensione di vecchiaia;
- Coloro che hanno riportato condanne penali o che siano stati interdetti o sottoposti a

misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli
enti pubblici;

- Coloro che siano stati destituiti o dispensati presso una pubblica amministrazione;



AtalirequisitipreristisiaggiunerlnrlquellipreristidalD.l-gsn.
;;;;;;;iiri'" L i"conr"ribirità'

ComPenso

, c o m p e n s o 
.p 

ro "'I"l[ :X lJff , lffi : il1,,g;,:'J:3, Iil ;:: ? fi :Iffi:ìilH'iil:: §;:'
previsto rimborso delle evYr"u4rr vr--

Procedura di nomina

I componenti * Nucreo di varuturirrr" ,rr"ì"*inati dar sindaco con propria determinazione

fra i soggetti che ;il;;, presentatoi;;;;candidatlru-* "t. 
abbiano i requisiti indicati

11 
,,:?ilf'3,*i::,," awiene Rrevil r,:::il:ffi"1ì;*'i"-'."t: 

d"'-":rricura dei candidati

attestanti i requisiti, re compet "n "o"i- orri.rrronarità richieste per ricoprire I'incarico de

quo' L^^+^ .,*q formazione di alcuna graduatoria né all'attribuzione di

Nonsiprocederapertanto,allaformazionedialcunagraduatoriané
Punteggi' 

' ' rne delle domande
Termine e modalità di Presentazto

Ne*a domanda di ammissione ara serezione, redatta. in carta sempricg si dovrà dichiarare

sotto la propria responsabitità ai r;il;;i-urrr. qee 47 del D'P'r 44512000:

- Dati anagrafici e residenza;

-Possessodeirequisitirich-iestinetpresentebandononchéognialtrainformazioneutile
attinente atla procedura {i selezione;

-Di"o"ti"uJ"I"i""'udelleclausotediincompatibilità
- Firma in calce del candidato

Dovranno ""*t" 
uiit*ati obbligatoriamente' a pena di esclusione'

- Curriculum vltae datato e- sottoscritto

- Copia dJ;;;;;;"to ai identità in corso di validità

Tutta ra documentazione dovrà pervenire ar comune di San Giovanni Gemini via Roma

g202tta.cl"ni.o-i"o,"12,00.-T;;;;;;#""ondounadelleseguenti
modalità

Conconsegnaall,Ufficioprotocollodell,ente.dallunedìalvenerdidalleoreg,00alle
ore 12,00 Jil lunedi t giontAiOurl" o'" 16'00 alle ore 17'00

- Tramite servizio postale con Raccomandata A'R' certificata "

- All,ind irio- di Posta elettrontca

Non t 
presentate con altra modalità e

*r".*rrinumente al termine indicato'

L'ente non u'**" responsabilità alcuna pel it mancato o tardivo recapito della

documentazione di cui sopra o*.'iuirr" Jip"na"rrtt d; fi;;iJi postati, tetematici' tecnologici

"""..., 
caso fortuito o forza magglore'

Informativa per il trattamento tlei dati personali

Il comune di san Giovanni Gemini in qualità di titolare del trattamento, ai sensi clell'art' l3

tler D.rgs rqo iJ rol 6rz0a3,,nro.-u chei dati p..rorruti e sensibili acquisiti saranno utiliz'zati

39/2013 in tema di



per Ie tinalità inerenti la presente procedura riguardante I'indivitluazione

Nucleo di Valutazione.

Pubblicazione

dei cornPonenti del

I affari generali Dott'
al seguente indirizzo:

II presente arrviso è pubbrica",itll',1o-l^'::1f":;i:"^*[,"Jt::#i"nÌ:J,J;':l,|1'ffi1
::ffxl[:xiH?Jlllfj:,:'à'fi',?',l"';:1il,##'o**',,',,iazione 
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di concorso" ai seni det D'Lgs n'3312.0}3'
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San Giovanni Gemini
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Il ResP- di P'()' r\rea I AA'GG'

Dott. Carmela 1'raina
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