Allegato A alla determinazione n. del

All’Ufficio Personale del

Comune di San Giovanni Gemini
Via Roma, 1
92020, San Giovanni Gemini (AG)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO, AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 A
TEMPO DETERMINATO E PARZIALE PER N. 24 ORE SETTIMANALI, PER UN
PROFILO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE”, CATEGORIA GIURIDICA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1, PRESSO L’AREA FINANZE E TRIBUTI”.

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)
nato/a a il

residente a Prov. di
Via tel.

Codice Fiscale

e-mail

PEC

Recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla presente procedura (da indicare
solo se diverso dalla residenza)

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del
d.lgs. n. 267/2000 a tempo determinato e parziale per n. 24 ore settimanali, per un profilo di
“Istruttore Direttivo Contabile”, categoria giuridica D, posizione economica D1, presso I’area
finanze e Tributi.

DICHIARA
A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U, per le ipotesi di falsita in atti:

CITTADINANZA
O di essere cittadino italiano;

Oppure
O di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (Specificare quale)
e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza, di avere adeguata conoscenza della lingua italiana e di essere in possesso di tutti
gli altri requisiti previsti dal presente avviso di selezione.

CAUSE OSTATIVE
O di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di :




0O dinon essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

O di essere fisicamente idoneo all’impiego;

O di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
per incapacita o per persistente insufficiente rendimento;

0O di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego pubblico per aver conseguito
I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

O (per i candidati di sesso maschile nati prima dell’anno 1986) di essere in posizione regolare nei
confronti dell’obbligo di leva;

CONDANNE PENALI

O di non aver riportato condanne penali che escludono, secondo le leggi vigenti, la nomina agli
impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni e di non avere in corso procedimenti penali;
Oppure

O di  aver riportato le  seguenti  condanne  penali

IDONEITA PSICO-FISICA

0O di essere esente da difetti od imperfezioni che possano pregiudicare il corretto espletamento
delle mansioni proprie della figura professionale del posto oggetto del concorso;
Oppure

0O di essere portatore/trice di handicap, come risulta dalla certificazione allegata, e di chiedere, ai
sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, il seguente ausilio necessario per 1’espletazione delle
prove:

PRECEDENZA E/O PREFERENZA NELL’ASSUNZIONE
0O di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e/o precedenza di cui all’art. 2 del Bando:

e che la relativa certificazione e in proprio possesso ovvero e reperibile presso:

ULTERIORI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO
00 di essere in possesso della patente di guida categoria B;

TITOLI DI STUDIO
[0 di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per la partecipazione alla selezione:
o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in
appartenente alla seguente classe . conseguito presso
di in
data , Con votazione su ;
oppure




o laurea magistrale in

appartenente alla seguente classe conseguito presso
di in
data , Con votazione su
oppure
o laure specialistica in :
appartenente alla seguente classe : conseguito presso
di
in data , Con votazione su

(Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della
vigente normativa in merito. La dichiarazione di equipollenza va presentata contestualmente

alla domanda di partecipazione alla selezione);

FORMAZIONE PROFESSIONALE

Il/la candidato/a dichiara di avere conseguito la seguente formazione ulteriore al titolo di

ammissione al concorso:
o laurea magistrale in

appartenente alla seguente classe conseguito presso
di in
data , con votazione su
oppure
o laure specialistica in :
appartenente alla seguente classe : conseguito presso
di
in data , con votazione su ;
o dottorato di ricerca in
, , conseguito presso
di
in data , con votazione su ;
o diploma di specializzazione in
, , conseguito presso
di
in data , con votazione su ;
o Master Universitario, conseguito presso
di
in data , con votazione su ;
o Abilitazione alla professione di :
conseguita presso di
in data ;

o di avere curato le seguenti pubblicazioni scientifiche:




ESPERIENZA PROFESSIONALE

TIROLI DI SERVIZIO
0O di possedere la seguente esperienza professionale presso pubbliche amministrazioni del

Comparto Funzioni Locali nel settore economico finanziario valutabile ai fini della selezione
(elencare i titoli con tutti i dati necessari ai fini della valutazione):

Periodo %
1 Profilo professionale | Categ. | Part-
a Time

Ente Pubblico dal

ESPERIENZA PROFESSIONALE
0O di possedere la seguente esperienza professionale come revisore dei conti 0 componente

dell’organo collegiale di revisore di un ente locale valutabile ai fini della selezione (elencare i

titoli con tutti i dati necessari ai fini della valutazione):
Ente Pubblico Periodo Ruolo (revisore unico o
dal al componente organo revisione)

Le esperienze maturate in piu periodi sono sommate prima dell’attribuzione del punteggio (salvo
che si tratti di esperienze svolte contemporaneamente per le quali verra presa in considerazione solo

guella attributiva di maggior punteqgio).

TITOLI VARI

00 di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli vari fra quelli indicati nel bando come valutabili
(elencare i titoli con tutti i dati necessari ai fini della valutazione):
1.

CURRICULUM PROFESSIONALE
O di possedere i seguenti ulteriori titoli fra quelli indicati nel bando come valutabili (elencare i

titoli con tutti i dati necessari ai fini della valutazione):




TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
O di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE
2016/679, coma da informativa allegata al presente atto.

Allega alla presente domanda:

fotocopia del documento di identita personale in corso di validita;

curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto;

Indirizzo PEC (non saranno considerati indirizzi PEC intestati ad altri soggetti)
altro (specificare):

Data,

Firma

AVVERTENZE:

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 n. 445, non & soggetta ad autenticazione la
sottoscrizione delle domande di partecipazione a selezioni per 1’assunzione nelle pubbliche
amministrazioni.

La domanda deve essere accompagnata da copia fotostatica di un valido documento d’identita, che
non necessita di sottoscrizione.



Informativa effettuata ai sensi dell’art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 (RGDP)

Il Comune di San Giovanni Gemini, con sede in San Giovanni Gemini, Via Roma, 1, email:
protocollo@comune.sangiovannigemini.ag.it, pec: protocollo@pec.comune.sangiovannigemini.ag.it, tel:
0922 903262, nella sua qualita di Titolare del trattamento dei dati, trattera i dati personali conferiti con la
presente modulistica, sia su supporto cartaceo sia con modalita informatiche e telematiche, esclusivamente
al fine di espletare le attivita di erogazione dei servizi richiesti, nell’esecuzione dei compiti di_interesse
pubblico o comunque connessi all’esercizio dei pubblici poteri propri dell’Ente, nel rispetto dei principi
di cui al Regolamento UE 2016/679.

La informiamo che il trattamento dei Suoi dati personali avverra secondo modalita idonee a garantire
sicurezza e riservatezza e sara effettuato utilizzando supporti cartacei, informatici e/o telematici per lo
svolgimento delle attivita dell’ Amministrazione.

Il trattamento dei dati & improntato ai principi di liceita, correttezza e trasparenza e, in conformita al
principio di c.d. “minimizzazione dei dati”, i dati richiesti sono adeguati, pertinenti e limitati rispetto alle
finalita per le quali sono trattati.

In particolare, i dati sono raccolti e registrati unicamente per gli scopi sopraindicati e saranno tutelate la Sua
dignita e la Sua riservatezza.

Il conferimento dei dati di cui alla presente modulistica é facoltativo, ma un eventuale rifiuto di
fornirli comportera l'impossibilita per I’Amministrazione di utilizzare i dati per le finalita indicate,
con la conseguenza che non sara possibile I’erogazione dei servizi richiesti.

I dati raccolti con la presente domanda potranno essere comunicati, se previsto da norma di legge o di
regolamento, ad altri soggetti pubblici espressamente individuati e/o diffusi, laddove obbligatorio, a seguito
di pubblicazione all’Albo Pretorio On line (ai sensi dell’art. 32, L. 69/2009) ovvero nella Sezione del sito
istituzionale dell’Ente denominata “Amministrazione Trasparente” (ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii).

Gli stessi dati potranno formare oggetto di istanza di accesso documentale ai sensi e nei limiti di cui agli artt.
22 e ss. L. 241/90, ai sensi dell’art. 43, comma 2, TUEL da parte degli amministratori dell’Ente, ovvero
potranno formare oggetto di richiesta di accesso civico “generalizzato”, ai sensi dall’art. 5, comma 2, e
dall’art. 5 bis, D. Lgs. 33/2013.

I dati conferiti, saranno trattati dall’Amministrazione per il periodo necessario allo svolgimento dell’attivita
amministrativa correlata e conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale, da collaboratori dell’Ente ovvero da soggetti esterni
espressamente nominati come Responsabili del trattamento dal Titolare.

Al di fuori delle ipotesi sopra richiamate, i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento I’accesso ai dati personali e la rettifica o
la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento, ai
sensi degli artt. 15 e ss. RGDP.

Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all’art. 13 RGDP in relazione ai dati contenuti
nell’allegata modulistica.

L’interessato al trattamento dei dati

(Firma per esteso)




