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Fondo Sociale Europeo

COMUNE DI SATI GIOVANNI GEMINI
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

,P rot. !24O2 del 15.09.2021

Cantiere di lavoro n' 541/AG - C.U.P.: B37H18007910002 -
C.I.P. : PAC_POC _1 420 I 8 I 8 _9 I CLC I 5 4l I AG

AWiSO di manifestazlone d'interesse per la partecipazione alla selezione di n. 1 Istruttore da
nominare nel Cantiere di Lavoro per disoccupati di cui al D.D.G no 44826 del 0210912020,

mediante affidamento diretto ai sensi dellart. 36, comma 2,lett. a) del D. Lgs. no 50/2016 e

ss.mm.ii., per I'esecuzione dei'( Lavori di sistemazione e manutenzione di Via San Martino tratto
compreso tra viaA.Musco e Via V.Veneto.

Premesso che:

Con Decreto del Dirigente Generale n"44826 del,0210912021, emesso dall'Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, è stato ftnaruiato a questo Comune, il Cantiere di
Lavoro n' 541/AG avente ad oggetto i Lavori di sistemazione e manutenzione di Via San Martino
tratto compreso tra viaA.Musco e Via V.Veneto.

I Conrune di San Giovanni Gemini con procedura di evider:za pubblica intende acquisire
manifestazione d'interesse da parte di soggetti in possesso dei requisiti prescritti dalla legge per la
selezione e nomina di nol Direttore di Cantiere e n. I Istrutùore di Cantiere di Lavoro per disoccupati,
istituito, autotizzato e ftnattziato come sopra;

. L'attività svolta in qualita di Istruttore del cantiere è da considerarsi quale auività lavorativa di
carattere subordinato con rapporto di lavoro a tempo determinato la cui durata è quella delle
giomate lavorative previste nel Decreto del Dirigente Generale no44826 deI A210912020 di
istituzione e frnanziatrtento del cantiere e che le retribuzioni giornaliere nonché le spese per le
assicurazioni sociali sono quelle previste dal medesimo Decreto;

. n progetto esecutivo relativo al succitato Cantiere di Lavoro, redatto ai sensi delle LL.RR. no
17168 - n'25193 e ss.mnn.ii., prevede la figura professionale con mansioni di nstruttore di cantiere
così come segue:

TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE ISTRUTTORE

b) Istruttore: n. 1 x gg. 61 x 61,20 :
Rateo 13^ mensilità (8% sulla paga base,
da corrispondere a chiusura del cantiere)

€. 3.200,06
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. ncerca,I nercettr finalizzata ad indiriduare gli operatori economici interessati a

,:,.:l1l'!- ']- rna

:,:-::l:l:e ;on l'Ente geslore. non occorre presentare offerte ma solo ,a manifestaziofie d'interesse ed

.' -:t:;.ale nchiesta di chiarimenti'

>, =_,r isano gli interessati che intendono partecipare alla manifestazione d'interesse per 1o svolgimento,

r3nr,r cantiere della mansione di istruttore del cantiere di presentare istanza di partecipazione alla

:;.iZit-rfle di che trattasi, corredata della documentazione sotto elencata' al Comune di San Giovanni

_ -:ini. \ria Roma, 13, - g2;20San Giovanni Gemini (AG), a mano direttamente all'Ufficio Protocollo

, ::.rre amezzoraccomandata postale A.R., entro le ore 12'00 del giorno 20 settembre 2021'

S_ a§isano altresi gli interessati che intendono manifestare il proprio interesse per la partecipazione

alla selezione per ta-mansione di istruttore del cantiere, che possono presentare, entro 1o stesso termine

sopra indicato, l,Istan za di partecipazione alra selezior., .otto..ritta, corredata della documentazione

sotto elenc ata, rtdirizzandoraa questo comune, inviando il tutto a mezzo PEC, al seguente indirizzo'.

( protocollo @pec. comune'sangiovannigemini' ag'it)'

Art. 1 - Requisiti di ammissione:

coloro che hanno interesse potranno far pervenire apposit a rstanza di disponibilità all'assunzione

dell,incarico di istruttore purché , ala datad'i scadenzu à.ttu pubblicazione del presente Awiso' siano

in possesso dei seguenti requisiti:

cittadinarua italiana, o\ryero appartenenza ad uno degli stati membri dell'unione Europea' I

cittadini degli stati membri dell,unione Europea devono peraltro godere dei dìritti civili e politici

negli Stati di appartenefiza o di proveni"rriu, uu"r" adeguata conoscenza della lingua italiana'

essere in possesso, eccezion fatta della titolarità della cittadina,oa italiana, di tutti gli altri

requisiti previsti dalla legge per i cittadini italiani;

o Godimento dei diritti civili e politici;

o Essere in possesso dei requisiti di cui alfart. 80 del D' Lgs' n"5Al20l6 e s'm'i';

o Essere iscritto al relativo Albo professionale (Ingegnere; Architetto; Geometri; etc') ad esclusione

dellafiguradiistruttoredicantiereperlaqualenonoccorre;

o Essere in possesso dei requisiti necessari per assolvere ai compiti di Responsabile della Sicurezza

nelle varie fasi di esecuzione del cantiere (urt. Sl, comma 1, lettera "f'del D' Lgs' n' 81/2008);

o Essere a conosc€Irza de[a reatrtà rocale in quanto ha svolto ra propria attività professionale nel

comune di san Giovanni Gemini in cui è previsto 1o svolgimento del cantiere de quo;

o Di non usufruire di redditi di sostegno economico che siano inoompatibili con f incarico di

direttore del cantiere e di istruttore del cantiere'

. L,incarico di istruttore del cantiere deve essere libero da rapporti di lavoro subordinato in quanto

detta figura è tenuta a rispettare lo stesso orario di lavoro osservato dagli operai del cantiere' Sono

esclusi dalla partecipazione di cui al presente Awiso coloro i quali hanno un rapporto di lavoro

subordinato, anche Part-time ;

Lrt.2- Individuazione e scelta dei soggetti cui conf,er'ire l'incarico'

Questo Comune, acquisite le manifestazioni di interyssl1-lodotte-{3i soggettiinteressati' procederà con

apposita commissiàne di varutazione, a proprio insindacabile giudizio, alf individuazione del

personale cui conferire rincarico ai istrutorà dàr cantiere , fermo résta1{o_-il possesso dei requisiti

prescritti, l,"ff"ttir,u 
"o 

mpetenzao.ffu **tl* da.svolgere, oggettivamenle ricavabile dal Curriculum

vitae, nel rispetto dei principi di non discriminaziòne,-pàiita di trattamento, proporzionalità e

trasparenza



La Commissione di Valutazione determinerà esclusivamente la scelta del soggetto ritenuto più idoneo

cui sarà conferito l'incarico e non darà luogo ad alcuna graduatoria di merito, tenuto conto anche

dell'applicazione della procedura dell'affrdamento diretto ai sensi dell'art. 36, comma 2,lett. a) del D-

Lgs. no 5012016 e ss.mm.ii.

I criteri per f individuazione del personale cui conferire f incarico seguirà la seguente priorità:

1) Esperienze pregresse nel campo dei Cantieri di Lavoro per disoccupati;

2) Residenza nel comune di San Giovanni Gemini e conoscenza delle realtà locali;

3) Quant'altro ritenuto prevalente nella individuazione dei tecnici cui conferire I'incarico;

4) professionista che abbia requisiti tali da poter assolvere a compiti di Responsabile della

Sioxezzanelle varie fasi esecutive del Cantiere.

Art.3 - Documentazione da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione:

a) lstaruain carta semplice contenente 1'auto-dichiarazione;

b) Dichiarazione dei requisiti di ammissione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 44512000:

1)Cittadinanzaitaliana, owero appartenenza ad uno degli Stati membri dell'Unione Europea. I
cittadini degli Stati membri dell'unione Europea devono peraltro godere dei diritti civili e politici

negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscelìza della lingua italiana,

essere in possesso, eccezion fatta della titotarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri

requisiti previsti dalla legge per i cittadini italiani;

2)Godimento dei diritti civili e politici;

3)Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 80 del D. Lgs. n"5012016 e s.m.i.;

5) Di essere in possesso dei requisiti di legge per svolgere f incarico di istruttore;

6)Essere in possesso dei requisiti necessari per assolvere, ai compiti di Responsabile della

Sic;llrezzanelle varie fasi di esecuzione del cantiere (art. 89, comma l, lettera "f'del D. Lgs. no

8l/2008) - (Attestato corso di forrnazione);

7) Essere a conoscenza della realta locale in quanto ha svolto la propria attività professionale nel

Comune di San Giovanni Gemini in cui è previsto 1o svolgimento del cantiere de quo;

8) Di non usufruire di redditi di sostegno economico che siano incompatibili con f incarico di

direttore del cantiere e di istruttore del cantiere.

9) Di essere libero da rapporti di lavoro subordinato e di essere consapevole che la figura del

Direttore di Cantiere ed Istruttore di Cantiere è tenuta a rispettare 1o stesso orario di lavoro

osservato dagli operai del cantiere.

Copia fotostatica del Documento di riconoscimento, in corso di validità;

Curriculum Vitae, in formato europeo; (in detto Curriculum si dovrà fare menzione

principalmente delle esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati e di

quanto altro ritenuto prevalente ed idoneo alla mansione che si vuole prestare);

Art. 4- Informativa per la tutela della riserv ater,za dei dati personali.

Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n"196 e ss.mm.ii. (Codice in rnateria di protezione dei dati

personali), si inforrna chJl dati forniti dai richiedenti sarannotrattati dal Comune di San Giovanni
-Gemini 

per le finalita connesse al presente awiso e potranno essere oggetto di comunicazione aL

personalè dipendente dell'Arnministrazione comunque coinvolto nel procedimento per ragioni di
^servizio 

e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della Legge n" 24111990 e ss.mm.ii. e del D. Lgs.

N"26712000. I1 conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto a fornire gli stessi comporta

l'impossibilità di dare corso al procedimento.

Art. 5 - Altra informativa.



:

Il presente Awiso, unitamente allo schema di domanda di partecipazione alla selezione di che trattasi
ed i relativi modelli, sono pubblicati all'albo pretorio on-line del Comune di San Giovanni Gemini.

tr R.U.P. (Responsabile Unico del Procedimento) relativo al Cantiere di Lavoro in argomento è l'Arch.
Giuseppe Reina del Comune di San Giovanni Gemini, tel.0922903314.

San Giovanni Gemini, ll16.09.2021

DIRIG TECNICA
Reina


